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Základní informace 
Název organizace:   Zámek Břežany , příspěvková organizace 

Břežany 1, 671 65  
Sídlo organizace:   Břežany 1, 671 65 Břežany 
IČ:     45671788 
Zřizovatel:    Jihomoravský kraj 
     Žerotínovo náměstí 3/5, 601 82 BRNO 
     Ič: 70888337 
Vedoucí pracovníci 
ředitel:       Mgr. Ing. Vít Janků  
vedoucí úseku ekonomického a provozního:  Ing. Miluše Musilová 
vedoucí DOZP Břežany:    Mgr. Ludmila Marxová 
vedoucí komunitních služeb:    Mgr. Zdeňka Protivínská 
sociální pracovnice:      Eva Cuperová 
                                                                        Bc. Pavla Hrabalíková Dis. 
       Mgr. Martina Řezáčová 
Telefon: 515277111 - ekonomický úsek 
              515277512  - ordinace 
              515277478  - ředitel 
   515277457 - veřejný telefonní automat 
Fax:       515277111 
 
e-mail:     info@zamekbrezany.cz 
www:      zamekbrezany.cz 
ID dat.schránky: c9mmvmx  
bankovní spojení:       KB Znojmo a.s., expozitura Hrušovany nad Jevišovkou 
                                    číslo účtu: 30431741/0100 
 
Zámek Břežany je příspěvkovou organizací. Zřizovatelské funkce vůči ní vykonává Rada 
Jihomoravského kraje, v souladu s příslušnými ustanoveními zákona číslo 129/2000 Sb. O krajích,   
v platném znění. 
 
Kapacita poskytovaných sociálních služeb 
Pobytové služby: 
Domov pro osoby se zdravotním postižením Břežany - kapacita celkem 115 klientů 
Chráněné bydlení Šanov - kapacita celkem 17 klientů 
Domov pro osoby se zdravotním postižením Hrušovany nad Jevišovkou – kapacita 12 klientů 
Domov pro osoby se zdravotním postižením Hostěradice – kapacita 12 klientů 
Ambulantní služba: 
Služba Denní stacionář Břežany - kapacita celkem 13 klientů 
 
Cílová skupina, poslání a předmět činnosti 
Předmět činnosti 
Zámek Břežany poskytuje sociální služby v souladu se zákonem č. 108/2006 Sb., a to: 

 domov pro osoby se zdravotním postižením v obci Břežany, Hrušovany nad Jevišovkou a 
Hostěradice 

 denní stacionář v obci Břežany 
 chráněné bydlení v obci Šanov 

Uchazeči mohou být z celé republiky, přednostně přijímáme uchazeče z Jihomoravského kraje. 
 
 



Poskytováním sociální služeb se rozumí: 
-  poskytnutí ubytování 
-  poskytnutí stravy nebo pomoc při zajištění stravy 
V závislosti na stupni mentálního postižení poskytujeme : 
-  zdravotní, ošetřovnou a rehabilitační péči 
-  pomoc při osobní hygieně nebo poskytnutí podmínek pro osobní hygienu 
-  pomoc při zvládání běžných úkonů péče o vlastní osobu 
-  výchovné, vzdělávací a aktivizační činnosti  
-  zprostředkování kontaktu se společenským prostředním  
-  sociálně terapeutické činnosti  
-  podpora vytváření a zdokonalování základních pracovních návyků a dovedností 
-  nácvik dovedností pro zvládání péče o vlastní osobu, soběstačnost 
-  pomoc při uplatňování práv, zájmů a při obstarávání osobních záležitostí 
 
Sociální služba domov pro osoby se zdravotním postižením Břežany 
Zámek Břežany je domov pro osoby s mentálním postižením všech stupňů. Posláním je vytvořit 
plnohodnotný náhradní domov, kde se život přibližuje co nejvíce přirozenému životu a kde podpora 
rozvíjí individualitu a schopnosti obyvatel. 
Cílová skupina 
-  mládež od 16 let a dospělé osoby - s mentálním postižením         
                                                     - s kombinovanými vadami, vždy v kombinaci s mentálním  
                                                       postižením 
Kvalitní služby nemůžeme poskytnou zájemcům: 
- jejichž aktuální zdravotní stav vyžaduje poskytování péče ve zdravotnickém zařízení 
- s autistickými rysy 
- s těžkými psychiatrickými onemocněními / např. schizofrenie ../ 
- s agresivními sklony, ohrožujícími sebe nebo své okolí 
- s těžkým stupněm specifických smyslových vad / zrakové postižení, sluchové postižení, vady řeči / 
- s nasogasterickou sondou 
- alkoholikům a osobám, které mají problémy s jinými návykovými látkami 
 
Sociální služba domov pro osoby se zdravotním postižením Hrušovany nad Jevišovkou 
Posláním služby DOZP Hrušovany nad Jevišovkou je poskytování nezbytné podpory lidem 
s mentálním postižením na cestě k běžnému způsobu života s ohledem na jejich individuální potřeby 
a možnosti. 
Cílová skupina 
Služba je poskytována dospělým lidem od 19 let, s lehkým a středním mentálním postižením a 
přidruženým lehkým kombinovaným postižením. 
 
Sociální služba domov pro osoby se zdravotním postižením Hostěradice 
Posláním služby DOZP Hostěradice je poskytování 24 hodinové péče a podpory lidem s mentálním a 
kombinovaným postižením. Naší vizí je propojení ošetřovatelské, sociální a zdravotní péče na 
vysoké úrovni s důrazem na kvalitu, úctu a individuální potřeby.  
Cílová skupina 
Dospělí lidé od 18 let, s těžkým a hlubokým mentálním postižením, imobilní, v kombinaci 
s tělesným a smyslovým postižením.  
 
Sociální služba chráněné bydlení 
Posláním chráněného bydlení Šanov je poskytování přiměřené míry podpory osobám s mentálním 
postižením od 19 let věku, které potřebují individuální podporu v každodenním životě. Služba je 
poskytována s ohledem na respektování práv a zachování lidské důstojnosti uživatelů. Usilujeme o 
co největší samostatnost uživatelů, snižování závislosti uživatelů na službě a podporujeme 
maximální možné využívání veřejných služeb a institucí. 



Cílová skupina 
Služba je poskytována osobám s mentálním postižením, které potřebují individuální podporu 
v každodenním životě. Věková hranice pro přijetí je 19 let.  
Cílem služby je: 
- podpora samostatnosti, nezávislosti, individuálního rozvoje - snažíme se, aby se každý uživatel 

naučil využívat maximum svých schopností a stal se co nejméně závislý na pomoci svého okolí. 
- začlenění do běžného života v přirozeném prostředí - podporujeme uživatele, aby své aktivity, 

zájmy, kontakty a vztahy nacházeli mimo chráněné bydlení. 
- podpora uživatelů v uplatnění se na volném trhu práce - snažíme se společně s uživateli najít 

vhodné pracovní uplatnění formou brigád v obci nebo podporovaného zaměstnání ve firmách na 
Znojemsku. 

- poskytnutí podpory uživateli na jeho cestě k samostatnému bydlení 
Službu neposkytujeme: 
- osobám, které nespadají do cílové skupiny /osobám s těžkým a hlubokým stupněm mentálního 

postižení/ 
- osobám, které spadají do cílové skupiny, ale 

 zdravotní stav osoby vyžaduje poskytnutí ústavní péče ve zdravotnickém zařízení 
 osoba není schopna pobytu v zařízení sociálních služeb z důvodu akutní infekční nemoci 
 chování osoby by z důvodu duševní poruchy nebo poruchy chování závažným způsobem 

narušovalo kolektivní soužití 
 
Sociální služba denní stacionář 
Posláním sociální služby denní stacionář je podpora samostatnosti uživatelů, nabídka aktivního a 
zajímavého naplnění času a začlenění uživatelů do běžného způsobu života svých vrstevníků. V 
průběhu poskytování služby klademe důraz na individuální potřeby uživatele, za pomoci 
vzdělávacích, terapeutických a volnočasových činností podporujeme a rozvíjíme jeho dovednosti a 
schopnosti. 
Cílová skupina 
Sociální služba je poskytována dětem od 6 let věku, mladým lidem a dospělým osobám ve věku do 
40 let s mentálním a kombinovaným postižením, kteří mají sníženou soběstačnost z důvodu 
zdravotního postižení a jejichž situace vyžaduje pravidelnou podporu a poskytování ambulantní 
sociální služby. 
 
Historie zařízení 
Původem barokní zámek, přebudován ve stylu empirickém, se nachází v malé vesničce Břežany na 
jižní Moravě, nedaleko státních hranic s Rakouskem. Zámek stojí na vyvýšenině, je dvoupodlažní a 
postavený do tvaru čtyřúhelníku. Obklopuje jej rozsáhlý anglický park o rozměrech 6 ha. 
Jeho součástí jsou přilehlé hospodářské budovy.  
Historie zámku se datuje k roku 1490, kdy patřil klášteru Velehradskému, více už není známo. Až 
roku 1713 udávají prameny jako pána Adama z Lichtensteina. Které jiné šlechtické rody se na zámku 
vystřídaly, není nikde zaznamenáno. V roce 1926 byl zámek odkoupen Kongregací sester sv. 
Hedviky od barona Wambolta – Umstadta, za účelem zřízení ústavu pro oligofrenní dívky. 
V roce 1947 byla budova zestátněna, majitelem se stala Česká katolická Charita a zařízení načas 
sloužilo přestárlým lidem. Od roku 1952 však bylo rozhodnuto o umísťování pouze dětí mentálně 
postižených. Účel využití – domov pro mentálně postižené – už nikdy nebyl změněn. 
Přestavba zámku pro sociální účely byla dlouhodobá a trvá s menšími přestávkami až do současné 
doby. Obnova vybavení  a modernizace bydlení je realizována etapovým způsobem, dle stanovených 
priorit a finančních možností zařízení a majitele objektu. Spolupráce s majitelem objektu – Českou 
provincií Kongregace sester sv. Hedviky je na odpovídající úrovni. Částku za roční pronájem majitel 
objektu vkládá do modernizace zařízení a oprav budovy v celém rozlehlém areálu.  



Sociální péče a aktivizační činnosti 
Členění, počet příjmů a ukončení pobytů 
Sociální služba Stav klientů k 1.1. přijato ukončeno Stav klientů k 31.12. 

DOZP Břežany 113 4 7 110 
DOZP Hrušovany 12 - - 12 
DOZP Hostěradice 12 - - 12 
CHB Šanov 17 - 1 16 
DS Břežany 14 3 1 16 
celkem 168 7 9 166 
 
Rozdělení obyvatel  podle věkových skupin dle poskytovaných služeb 

 DOZP Břežany 
DOZP  

Hrušovany 
DOZP  

Hostěradice 
CHB 
Šanov 

DS 
Břežany 

od 16 - do 18 let 0 0 0 0 0 
od 19 - do 26 let 5 0 0 0 4 
od 27 - do 65 let 84 12 12 12 12 
nad 65 let 21 0 0 4 0 
celkem 110 12 12 16 16 
 

Úroveň bydlení  
V DOZP Břežany jsou klienti ubytováni na 42 pokojích a v dvou samostatných bytech, které mají 
celkem 4 pokoje / 3 jednolůžkové a jeden dvoulůžkový/. Z celkového počtu 42 místností pro 
ubytování je  pět jednolůžkových, sedmnáct dvojlůžkových a 14 trojlůžkových. Ostatní pokoje 
/celkem 6/ jsou vícelůžkové – čtyř nebo pětilůžkové. Všechny domácnosti již prošly rekonstrukcí na 
typ tzv. rodinného bydlení, tj. na jednom místě je soustředěna celá domácnost – pokoje, pracovna a 
sociální zařízení. Pokoje jsou většinou bez sociálního zařízení / kromě jednoho jednolůžkového 
pokoje a samostatných bytů/, sociální zařízení /jedno nebo dvě/ je vždy společné pro celou 
domácnost. Klienti mají možnost vybavit si pokoje svým vlastním nábytkem a drobnými 
elektrospotřebiči.  

Ve službě Chráněné bydlení Šanov I. na ulici Viniční jsou klienti ubytování v 9 jednolůžkových 
pokojích a ve dvou samostatných bytech, o velikosti 1 + kk. I v této službě mají klienti možnost 
dovybavit si tyto místnosti dle vlastního požadavku, mohou volně s nábytkem manipulovat. 
Jednolůžkové pokoje mají sociální zařízení společné na patře, samostatné byty jsou včetně sociálního 
zařízení. Na službách /praní, žehlení, úklid/ se klienti podílejí nebo si je vykonávají svépomoci, 
pouze s dohledem asistenta. 

Ve službě Chráněné bydlení Šanov II. na ulici Leberova je 6 klientů ubytováno ve třech 
samostatných třípokojových bytech s příslušenstvím / 2 samostatné pokoje + společná obývací 
kuchyně /.  

Služba Denní stacionář Břežany je ambulantní,  je poskytována v areálu vedlejších budov Zámku 
Břežany. Zařízení zajišťuje stravování a 1x týdně úklid, klienti se částečně podílejí.  
Obě nově vzniklé sociální služby DOZP v Hostěradicích a Hrušovanech n. Jevišovkou jsou 
poskytovány v nově postavených nízkoenergetických domcích s přilehlou zahradou, každá služba má 
dva domky po 6 samostatných jednolůžkových pokojích, s velkou společnou kuchyni s jídelnou, 2 
šatnami a dvěma technickými místnostmi. Každý pokoj má výstup na samostatnou terasu. 

V Hrušovanech je všech 12 pokojů s příslušenstvím, v Hostěradicích je 6 pokojů s příslušenstvím, 6 
pokojů se společným příslušenstvím – vzhledem ke klientele s hlubokým stupněm postižení. 

Oba objekty jsou plně vybaveny. I v těchto službách mají klienti možnost dovybavit si svoje pokoje 
dle vlastního požadavku.  Na službách /praní, žehlení, úklid/ se klienti v sociální službě Hrušovany 
podílejí, ve službě v Hostěradicích tuto činnost vykonávají pracovnice v přímé péči.  



Úhrady za pobyt 
Celková měsíční úhrada se vypočítá jako násobek denní úhrady a příslušného počtu dnů v měsíci. 
K datu 31.12.2024 byly platné tyto úhrady za bydlení a služby za jeden ubytovací den:  
 
Domovy pro osoby se zdravotním postižením: 
 DOZP Břežany DOZP Hrušovany DOZP Hostěradice 
Pokoj 1 lůžkový s příslušenstvím  195 Kč 175 Kč 
Pokoj 1 lůžkový bez příslušenstvím   180 Kč 
Pokoj 1 - 3 lůžkový 142 Kč   
Pokoj vícelůžkový 142 Kč   
Pokoj v samostatném bytě 152-162 Kč   
Služby 115 Kč 71Kč 86 Kč 
Služby v samostatném bytě 55 Kč   

 
Chráněné bydlení: 
CHB I - individuální ubytování, pokoj 241 Kč 
CHB I -samostatná garsoniéra, přízemí 251 Kč 
CHB I- samostatná garsoniéra, 1.podlaží 261 Kč 
CHB II – byt č. 1,3 – menší pokoj 273 Kč 
CHB II – byt č. 1,3 – větší pokoj 278 Kč 
CHB II – byt č. 2 – menší pokoj 278 Kč 
CHB II – byt č. 2 – větší pokoj 283 Kč 

 
Stravování klientů 
K datu 31. 12. 2024 byly v DOZP Břežany platné následující finanční normy průměrných nákladů na 
potraviny v korunách na jeden ubytovací den. Celodenní stravování poskytováno v rozsahu 4 jídel -  
snídaně, oběd, večeře a odpolední svačina.  
 Strava normální 

 a dietní  
Strava  

diabetická 
Strava  

bezlepková 
Režie CELKEM 

denně 

Klienti ve věku do 18 let 122   84 206 Kč 
Klienti ve věku od 18 let 122 122  84 206 Kč 
Klienti ve věku od 18 let   145 84 229 Kč 

 

V denním stacionáři je klientům nabízena strava v rozsahu 3 jídel denně – tj. snídaně, oběd a 
odpolední svačina vlastním stravovacím provozem. K 31.12.2023 byly platné tyto normy: 
 Strava normální 

a dietní  
Strava  

diabetická 
Strava 

bezlepková 
Režie CELKEM 

denně 
Klienti ve věku do 18 let 95   64 159 Kč 
Klienti ve věku od 18 let 95 95  64 159 Kč 
Klienti ve věku od 18 let   109 64 173 Kč 

 
Zařízení zajišťuje v DOZP Břežany a denním stacionáři stravování vlastním stravovacím provozem. 
Strava je expedována z kuchyně v uzavřených elektrických ohřívacích jídelních termovozících 
s gastronádobami a klientům je podávána na jednotlivých domácnostech. Klientům s hlubokým 
postižením je strava podávána tzv. tabletovým systémem.  Důraz je kladen na individuální přípravu 
stravy a způsob podávání stravy, je možný výběr ze dvou příloh k hlavním jídlům a alespoň 1x týdně 
výběr ze 2 hlavních jídel. V chráněném bydlení je v pracovních dnech dodavatelsky zajištěn oběd 
individuálně, odběrem od firmy Stravování Masař s.r.o. z obce Zaječí, ostatní stravu / snídaně, 
večeře a víkendové obědy / si klienti zajišťují svépomoci ve spolupráci s asistenty nebo úplně sami. 



 
 Strava normální 

a dietní 
Strava 

diabetická 
Strava 

bezlepková 
Režie 

CELKEM 
denně 

Klienti ve věku od 18 let 172   35 207 Kč 
Klienti ve věku od 18 let   177  35 212 Kč 
Klienti ve věku od 18 let   182 35 217 Kč 

 
Stravování v DOZP Hrušovany je částečně řešeno dodavatelským způsobem – klienti odbírají 
v pracovních dnech oběd od dodavatelské firmy Stravování Masař s.r.o. z obce Zaječí. Ostatní jídla a 
obědy ve dnech pracovního volna a klidu připravují zaměstnanci služby, společně s klienty. 
 Strava normální 

a dietní 
Strava 

diabetická 
Strava 

bezlepková 
Režie CELKEM 

denně 

Klienti ve věku od 18 let 176   38 214 Kč 
Klienti ve věku od 18 let   181  38 219 Kč 
Klienti ve věku od 18 let   181 38 219 Kč 

 
I stravování v DOZP Hostěradice je částečně řešeno dodavatelským způsobem – klienti odbírají 
v pracovních dnech oběd od dodavatelské firmy Stravování Masař s.r.o. z obce Zaječí.  V sobotu, 
v neděli a ve svátky jim obědy zajišťuje stravovací provoz DOZP Břežany. Ostatní jídla připravují 
zaměstnanci služby. 

 Strava normální 
a dietní 

Strava 
diabetická 

Strava 
bezlepková 

Režie CELKEM 
denně 

Klienti ve věku od 18 let 119   73 192 Kč 

Klienti ve věku od 18 let   124  73 197 Kč 

Klienti ve věku od 18 let   132 73 205 Kč 

Doba návštěv 
Návštěvy klientů v domovech i v chráněném bydlení jsou možné  v pracovních dnech  i  ve dnech 
pracovního volna. Návštěvy klientů se přijímají na místech  k  tomu  vymezených – vestibul,  chodba  
v  přízemí, jídelna, malá zasedací místnost, návštěvy nemocných klientů mohou být uskutečněny u 
lůžka, se souhlasem ostatních ubytovaných.  Návštěvy mají možnost pohybu po celém areálu 
domova i komunitních služeb.  
 
Kvalita a rozsah poskytované péče 
Ve všech pěti poskytovaných službách podporujeme princip denního rytmu, podpory samostatnosti, 
normality života a co nejčastější kontakt klientů s běžnou společností, včetně využívání běžně 
dostupných služeb v okolních obcích. Ve všech službách se podařilo zvýšit samostatnost klientů 
v rozhodování i využívání veřejných služeb. Obyvatelé všech 4 obcích, v kterých se služby 
nacházejí, přijali naše klienty dobře a začaly se uskutečňovat neformální kontakty a návštěvy i 
v rámci akcí služeb určených pro veřejnost.    
Naším cílem je maximálně sjednotit způsob a kvalitu poskytování služby ve velkém DOZP Břežany 
a komunitních službách.  Tomu nahrává jednak snížení kapacity klientů v DOZP Břežany a jednak 
rozčlenění služby na 15 samostatných domácností. Cílem je tedy přiblížit se standardům MPSV, a to 
je 6 – 8 klientů v jedné domácnosti a nastavit v ní podobný způsob péče, jako v komunitní službě. 
Limity jsou dány jen personálním obsazením. Je nastavena spolupráce v paliativní péči s Domácím 
hospicem Charita Znojmo. 
Celkově je kvalita práce každého zaměstnance je pravidelně hodnocena minimálně 1 x ročně v rámci 
hodnotících rozhovorů s přímým nadřízeným. 2x ročně je také setkání zaměstnanců s ředitelem, kde 



jsou představeny v lednu cíle a vize organizace na celý rok. Tyto cíle se pak promítají do cílů 
jednotlivých služeb. Velký důraz klademe na vzdělávání, které si z části volí sami zaměstnanci. 
 
Sociální služba DOZP Břežany 

Individuální metody práce, terapeutické přístupy a metody vhodné pro osoby se zdravotním 
postižením 
V roce 2024 jsme pokračovali v rozvoji Bazální stimulace. Prvky bazální stimulace a metodu 
Snoezellen včetně mobilního jsme implementovali do každodenní práce s uživatelem. Bazální 
stimulace jako stěžejní prvek péče o lidi s nejtěžšími formami postižení a Snoezellen jako nástroj 
stimulace všech smyslů, jejichž propojením dochází k vnímání světa a sebe samého. Obě metody 
jsou nabízeny i uživatelům, kteří projevili zájem pouze o relaxační využití těchto metod. V měsíci 
říjnu jsme získali prodloužení certifikátu od vzdělávací firmy CURATIO – Pracoviště proškolené 
v Paliativní péči.  

Stěžejní a klíčové body pro rok 2024 byla dva: 
- uplatňování vlastní vůle klienta, respekt ke svobodné vůli a rozhodnutí uživatele 
Důraz byl kladen na všechny oblasti jeho života / osobní hygiena, výběr a příprava stravy, výběr a 
péče o oblečení, výběr volnočasových aktivit a zájmů, využívání služeb, nákupy v obchodech, 
manipulace s osobními finančními prostředky, oslavy narozenin/. 
Ve všech těchto oblastech byl nastaven nový systém sociální práce, který se v průběhu roku 
rozšiřoval a modifikoval. Byly zrušeny časy vstávání i časové rozpětí harmonogramu prací. Pro 
uplatnění vlastní vůle uživatele byl vytvořen manuál pro zaměstnance, jako návod k řešení různých 
situací. Týká se to oblastí atravy, osobní hygieny, osobního oblečení, samostatného pohybu, vzhledu, 
oslovování, aktivit a volného času a lékaře. V této cílené, individuální sociální práci se pomalu 
zlepšují dílčí kroky, nicméně jde o oblast velmi širokou a náročnou a tudíž v ní budeme pokračovat i 
v příštím roce. 
- partnerský přístup zaměstnanců k uživatelům a způsob profesionální komunikace 

s uživatelem, s respektem k individualitě každého uživatele, v kontextu naplňování jeho práv, 
svobod a přání. 

Přístup zaměstnanců, respekt k důstojnosti uživatele, forma a způsob komunikace se ne vždy daří 
odpovídajícím způsobem. Stále se ještě u některých zaměstnanců objevuje direktivní způsob 
komunikace, nedostatečná komunikace a zjišťování vlastní vůle, manipulace s uživatelem dle 
vlastního uvážení a preferencí nebo zažitých zvyklostí práce na domácnosti. Proto i v příštím roce 
budeme tento cíl nadále rozvíjet a prohlubovat tak, aby se eliminovaly ústavní prvky/ společné 
činnosti všech, nedostatečný prostor pro uplatňování vlastní vůle/. 

 
Zvyšování kvality poskytované péče 
V letošním roce jsme se snažili nadále rozvíjet sociální práci v kontextu individuálního přístupu. 
V jednotlivých domácnostech jsme se zaměřili na systém práce, který by byl co nejvíce podobný 
běžnému životu každého člověka. Uživatelé pravidelně chodili nakupovat, navštěvovali cukrárnu, 
místní obchody, i služby v okolních vesnicích. V domácnostech probíhaly nácviky péče o vlastní 
osobu, péče o prádlo i domácnost. Velmi rádi si uživatelé vařili večeře, pekli moučníky, chystali 
pohoštění, pekli cukroví a slavili narozeniny i svátky v roce, v letních měsících grilovali na 
venkovním grilu. Účastnili se kulturních a sportovních akcí ve vesnici i v okolí, rovněž v zařízení 
bylo pro ně připraveno nespočet akcí v zařízení. Změřit své síly ve sportovním zápolení mohli 
uživatelé na Sportovních hrách v Zubří, v Bocce Střelice, na plaveckých závodech v Hodoníně, 
v souboji v kuželkách, pingpongu, kulečníku.  Nově byla otevřena pro uživatele malá posilovna.  
Relaxační pobyt na chatě na Bítově si užilo v 9 turnusech celkem 77 uživatelů a v lázních 
Luhačovicích, díky sponzorskému daru, se rekreovalo ve 2 turnusech 49 uživatelů z poskytovaných 
sociálních služeb / DOZP Břežany, CHB Šanov a  DOZP Hrušovany/. 
Všech kulturních, sportovních, společenských akcí a pobytů se celkem zúčastnilo 2121 uživatelů. 
Kulturních, sportovních a společenských akcí mimo Domov se v letošním roce účastnilo celkem 233 
uživatelů. 



Aktivizační činnost /AČ/ 
Na úseku AČ pracovalo celkem 11 pracovníků. Uživatelům bylo nabídnuto 16 druhů aktivit. Jednalo 
se o pracovní činnosti v šesti rukodělných dílnách – keramická, pletení z pedigu a papíru, výtvarná, 
dřevařská, tkalcovská dílna a tvořivá dílna. Z volnočasových aktivit bylo nabízeno práce s PC, 
muziko, wellness, snoezelen, práce v hospodářství okolo zvířat, kontakt se zvířátky v hipo a animo, 
odpolední sportovní aktivity, individuální vycházky a zahradní terapie. 
V platnosti zůstává manuál aktivizačních činností, který slouží jako návod pro nabídku činností 
v jednotlivých dílnách a aktivitách pracovníkům úseku AČ. 
Spolu s obrázkovými manuály v jednotlivých dílnách (určenými především pro uživatele) tvoří 
základní osnovu aktivizačních činností a pracovníci AČ z něj čerpají při tvorbě písemných příprav na 
denní činnosti. Součástí manuálu je i oblast sociálních dovedností a sportovních a pohybových 
aktivit. Rozvoj těchto oblastí je základem každodenní práce pracovníka AČ s uživatelem. 
Zůstala posílena osobní odpovědnost pracovníků dílen a dalších aktivit za jejich provoz 
a programovou náplň, zároveň zůstávají pracovníci AČ součástí pracovních kolektivů na osmi 
domácnostech a plní si i zde své pracovní povinnosti vyplývající z jejich pracovní náplně.  
 
Nabídka aktivit v roce 2024 

 keramická dílna – 5x týdně 
 výtvarná dílna – 4x týdně 
 pletení z pedigu a papíru 2x týdně odpoledne 
 dřevařská dílna – 4x týdně 
 tkalcovská dílna – 4x týdně odpoledne 
 wellness 
 hipo – 4x týdně 
 animo – 3x týdně odpoledne 
 práce v hospodářství 
 muzikorelax 
 sportovní aktivity – 2x týdně odpoledne 
 práce na PC – 2x týdně odpoledne 
 tvořivá dílna – 3x týdně 
 snoezelen, mobilní snoezelen  
 individuální vycházky 
 zahradní terapie 
 nově-zahradní terapie-cílem zahradní terapie je zlepšit zdraví člověka a vylepšit také jeho 

mezilidské vztahy. Lidé mají společnou zodpovědnost za rostliny, které pěstují. 
Zahradničení navíc může být leckdy také fyzicky náročné, takže se pozitivně projevuje taktéž 
na fyzické kondici člověka. Práce na zahradě vytváří pocit užitečnosti a pomáhá při 
navazování kontaktů.  

 nově- kontaktní, asistovaná terapie koněm. Terapeutický kůň pomáhá budovat 
sebedůvěru, soběstačnost, perspektivu i důvěru. Zlepšuje komunikaci, sociální 
dovednosti, kontrolu impulsů a posouvá hranice učení. 

 nácvik a vedení v oblasti sociálních dovedností a pracovních návyků (např. samostatné 
nakupování, telefonování), učení se vzájemné pomoci a toleranci, jednoduché úklidové 
domácí práce a práce manuální venkovního charakteru 

 
Zaměstnávání 
V roce 2024 jsme pokračovali v zaměstnávání našich uživatelů v sociálním podniku – ve firmě 
SIMEVA z Brna. Od září se s prací přestěhovali z obecních prostor do prostor dřevařské dílny, ale 
v prosinci v této práci skončili. Dvě uživatelky byly zaměstnány u Obce Břežany. Pravidelnost 
zaměstnání a s ní spojené povinnosti vede uživatele k větší samostatnosti a zodpovědnosti, a 
především je to pro ně setkání s běžnou denní realitou tak jak ji zažívá většina lidí ve společnosti. 



Dobrovolnictví 
Také v tomto roce naše uživatele navštěvovali dobrovolníci z ADRY. V roce 2024 se zapojili 3 
dobrovolníci do dobrovolnické činnost v Zámku Břežany, p. o. a dobrovolnická činnost se rozšířila i 
do DOZP Hostěradice. Uskutečnilo se 43 návštěv, při kterých odpracovali 92 dobrovolnických 
hodin. Dobrovolníci docházeli za klienty, kde s nimi trávili čas převážně povídáním a procházkami, 
tvořením a výlety. 
 
Sociální služba Chráněné bydlení Šanov 
Službu celoročně využívalo 16 uživatelů, jeden z klientů se na konci měsíc listopadu z chráněného 
bydlení odstěhoval. Provoz služby je personálně zajištěn 4 PSS – ZVNČ, 1 vedoucí služby, ostatní 
úvazky jsou sdílené: sociální pracovník, ředitel, vedoucí komunitních služeb, ekonom, mzdová 
účetní, účetní, skladní a pracovník údržby. V oblasti personálního zajištění služby došlo k obměně 
dvou pracovníků. Proběhlo výběrové řízení na nového zaměstnance, jehož nástup je plánován na 
začátek roku 2025, a také k personálnímu navýšení počtu pracovníků v souvislosti s plánovaným 
navýšením počtu klientů ve službě. Služba je poskytována na adresách ve 3 objektech v obci Šanov. 
V letošním roce jsme pokračovali v práci na projektech zaměřených na zlepšení životních podmínek 
uživatelů, revitalizaci venkovních prostor a další podporu osamostatňování uživatelů. Jedním z 
významných projektů byla instalace retenční nádrže na CHB I., což přispělo k revitalizaci okolí 
služby a ochraně životního prostředí. V rámci environmentálních aktivit jsme se zúčastnili akce Den 
otevřených lesů, kde uživatelé získali informace o přírodě a živočiších. Dále proběhly nátěry 
hospodářské budovy na objektu CHB I. a rekonstrukce koupelen na CHB II., kde byly ve všech 
bytech instalovány sprchové kouty místo van. Díky příspěvku zřizovatele jsme rovněž vyměnili 
plynové kotle v obou budovách na ulici Viniční, což přispělo k energetické úspornosti. 
V rámci odborných praxí jsme letos spolupracovali se střední školou SOU a SOŠ SČMSD, Znojmo, 
s.r.o., kde v oboru Sociální činnost absolvovalo praxi 5 studentek, a s Masarykovou univerzitou 
Brno, kde v oboru Sociální pedagogika a poradenství praxi vykonaly 2 studentky. 
Uživatelé se také zapojili do charitativních akcí, například do pomoci lidem po záplavách, kdy 
darovali úklidové prostředky a trvanlivé potraviny. Podpořili také akce Žlutý kvítek (boj proti 
rakovině) ve spolupráci se ZŠ Šanov a ProchyCup (podpora dětí s nemocí motýlích křídel) a jako 
každý rok se zapojili do Tříkrálové sbírky. 
Proběhla řada workshopů, tematických besed, které zahrnovaly témata jako nebezpečí a úskalí 
sociálních sítí, světový den diabetu, den kávy, den seniorů nebo přínos větrných elektráren, úspora 
energií, nechyběla ani beseda třízení odpadu. Nejvýznamnější akcí byl Den otevřených dveří v rámci 
týdne sociálních služeb. V minulém roce jsme se vrhli s uživateli do sebeobhájství, sebeprosazování 
a mělo to úspěch, tak jsme letos pokračovali. Pozvali jsme podobné služby z okolí Jihomoravského 
kraje. Uživatelé prezentovali své pokroky, dovednosti a zájmy, což inspirovalo návštěvníky z 
podobných služeb např. Chb Kyjov, Chb Hodonín, Práh, Kociánka. Záměrem této akce bylo také, 
abychom si jako takové služby mohli předat zkušenosti, probrat různá témata, úskalí a nezdary, jak 
tyto situace eliminovat. Byla to velmi přínosná a příjemná debata jak mezi uživateli, tak i 
pracovníky. Další úspěšnou akcí byl uživateli ve spolupráci s pracovníky vytvořený ples Chráněnka. 
Tato akce zahrnovala pozvání všech sociálních služeb domova Zámku Břežany. Velké díky za 
spolupráci patří Obci Šanov a místním podnikatelům. A nejdůležitější akcí bylo posezení 
s opatrovníky, rodinnými příslušníky a přáteli, kde jsme měli v letošním roce největší účast za celou 
dobu, co funguje naše služba.  
Uživatelé se aktivně účastnili kulturního života, nebyli to společné akce, ale každý si vybral to své a 
rozjeli se do všech stran. Někdo sám, jiný s kamarádem nebo doprovodem pracovníka. Navštívili 
například koncerty kapel Jelen (Znojmo), Monster Meeting (Moravský Krumlov), charitativní 
koncert Olgy Lounové (Dyjakovice) nebo další hudební akce jako jsou zábavy, plesy, také divadelní 
představení, různé tradiční akce, týdenní pobyty na kterých trávili své dovolené, ….. Každý si mohl 
vybrat dle svých preferencí a užít si kulturní zážitky naplno. 
V oblasti zaměstnávání jsme navázali spolupráci s novým sociálním podnikem, kde našli práci dva 
uživatelé. Bohužel jsme také řešili ztrátu pracovních míst dvou uživatelů z důvodu zániku jiného 
sociálního podniku, což zůstává výzvou. Zaměstnávání pro některé naše uživatele je důležitou 



součástí jejich života (i tento rok si udrželo zaměstnání na HPP 6 uživatelů, na DPP 3 uživatelé, 
z toho jsou 3 senioři, 5 uživatelů se nedaří uplatnit na trhu práce vzhledem k jejich schopnostem a 
dovednostem),  je to jejich klíč k zapojení se do běžné společnosti, a proto je prioritou naší služby je 
v této oblasti podporovat a nejen v oblasti zaměstnávání, ale i v samostatnosti, zodpovědnosti, 
finanční gramotnosti, jejich zájmech (2 uživatelky pravidelně navštěvují zumbu v Hrušovanech n/J.), 
koníčcích (1 uživatel je v klubu rybářů), které nacházejí v běžné společnosti. 
Dalšími změnami byla například změna opatrovníka u čtyř uživatelů, kteří přešli od rodinných 
příslušníků k veřejnému opatrovníkovi (obec Šanov). Jeden uživatel ukončil v listopadu smlouvu se 
službou a odešel žít samostatným životem. Současně pracujeme na rozšíření služby o dva nové byty, 
sledujeme stavební práce, plánujeme jejich využití a zároveň se připravují dva uživatelé na další 
posun. 
Pracovníci služby se v roce 2024 účastnili vzdělávacích akcí a konferencí např. Nebuď na draka 
v Hradci Králové, nebo konference s názvem Proměny a mísení cílové skupiny a jejich vliv na 
poskytování pobytových sociálních služeb vysílané z Lomnice nad Lužnicí a mnoho dalších 
školících akcí: Principy normality, práce s rizikem a právo na špatné rozhodnutí, Podpora 
zaměstnávání osob se zdravotním znevýhodněním metodou IPS ….. 
Pokračovali jsme také v rozvoji digitálních dovedností uživatelů. Zavádíme moderní technologie, 
jako jsou cestovní karty, objednávky obědů přes aplikace, elektronické recepty na léky a komunikaci 
přes sociální sítě. 
Informace a novinky o naší službě najdete na webových stránkách, facebooku – které pravidelně 
aktualizujeme. 
 
Sociální služba Denní stacionář Břežany 
Provoz služby je personálně zajištěna 4 PSS – ZVNČ, vedoucí služby, sdílený úvazek sociální 
pracovník a pracovníci ÚEP. V průběhu roku 2024 nedošlo k žádným personálním změnám. 
Služba DS1 je určena pro sedm uživatelů. Od pondělí do pátku ji navštěvuje šest uživatelů, o sedmou 
kapacitu se dělí dva klienti v průběhu týdne. Nyní máme tuto službu plně vytíženou.  
Služba DS2 je určena pro šest uživatelů. V současné době tři uživatelé navštěvují DS celotýdenně, 
jeden klient 4x týdně, jeden klient 2x týdně, jedna klientka 1x týdně a dva klienti 3x týdně. 
Uživatelka, která vloni ukončila smlouvu z osobních důvodu ji opět uzavřela v květnu a v listopadu 
ji ukončila. Máme tedy jedno místo volné, a to na dva dny (středa, čtvrtek) v týdnu.  
 
Nabídka denních činností  
Z aktivit, které nabízí zámek, využíváme maximum. Většina klientů chodí na wellness. část i do 
dřevařské dílny, zejména pánské osazenstvo. Zájem je také o hippoterapie a částečně o animoterapie. 
Z našich aktivit se věnujeme pravidelně keramice, pletení z papírových ruliček, šijeme a vycpáváme 
základní tvary a jednoduché výrobky, pleteme podsedáky. Věnujeme se i výtvarné činnosti, kdy 
zkoušíme různé techniky. Opakujeme i matematické, písemné a čtecí dovednosti, u některých 
opakujeme rozpoznávání barev. Hrajeme také hodně deskové hry, skládáme puzzle. Pečujeme o 
vyvýšený záhon a pěstujeme kromě bylinek i základní potraviny, které zpracováváme pro svoji 
potřebu anebo případně používáme v našem baru. Zavedli jsme si středeční bar, díky němuž 
procvičujeme základní dovednosti v kuchyni, úklid, vaření a plánování, obsluha a komunikace se 
zákazníky a také základní početní operace. Věnujeme se také sportovním aktivitám, jako například 
kolo, plavání, procházky, běh, z her se věnujeme boccie, pingpongu. Jinak se věnujeme činnostem, 
které mají podporovat klientovu sebepéči, samostatnost a schopnost komunikace.  
I uživatelé v DS2 navštěvují většinu zámeckých aktivit. Největší zájem je o hippoterapie, animo, 
wellness, snoezelen a muziko. Není zájem o činnost v dřevařské dílně, dle zájmu ji navštěvuje pouze 
jeden klient. Opakujeme školní dovednosti, největší oblibě se těší čtení a počítání. Klienti mají rádi 
kvízy, křížovky a osmisměrky. Z dalších aktivit jsou oblíbené puzzle, člověče nezlob se a 
zažehlovací korálky z kterých klienti tvoří hezké barevné klíčenky na klíče. Ve výtvarném bloku se 
věnujeme různým technikám. Věnujeme se také pletení košíků z papírových ruliček, keramice, šití – 
klienti žehlí ušité tašky, pleteme podsedáky. Založili jsme si truhlíkovou zahrádku, kde pěstujeme 
různé byliny, které pak různě zpracováváme. Každý pátek se klienti společně, dle svých možností, 



věnují úklidovým činnostem (odnesení tříděného odpadu, vysávání, utírání prachu, zalévání květin, 
mytí umyvadla). Pravidelně se věnujeme také sportovním aktivitám – kola a tříkolky, plavání, 
boccia, běh, trampolína, rotoped, ping pong, procházky po okolí. Chodíme s klienty nakupovat, do 
cukrárny a na zmrzlinu do Contaier Cafe v Hrušovanech nad Jevišovkou. Podnikáme výlety 
autobusem, kdy se klienti učí samostatnosti, předvádíme si modelové situace z praktického života, 
aby se klienti lépe začlenili do společnosti. Navštívili jsme také Rodinné centrum Maceška ve 
Znojmě, kde proběhla muzikoterapie přímo pro nás. Do Znojma jsme si také zajeli koupit rybičky do 
akvária, které máme. 
 
Krátkodobé cíle 
V DS1 v rámci plnění krátkodobého cíle, jsme si představili tradice a zvyky našich předků, vyrobili 
jsme nástěnku s ročními obdobími, které nás provázeli danými zvyky a tradicemi. Také jsme 
v polovině roku zavedli Bar ve DS1, který se pomalu stává naší stálicí v oblasti našich činností. 
Nadále jsme se věnovali i zároveň ochraně přírody a zdraví, jak o sebe pečovat. V rámci našeho 
krátkodobého cíle jsme zvládli větší projekt a to Výstavu Staročeských Vánoc, na které 
spolupracovalo několik služeb.  
V DS2 jsme v rámci plnění krátkodobého cíle, zrealizovali projekt Rok se včelami, kdy jsme 
společně zhotovili makety včelího úlu a hmyzího hotelu z posbíraných přírodnin. Založili jsme 
časopis Moderní včelař, do kterého klienti sami zpracovávali příspěvky a lepili fotografie. Založili si 
redakční tým. V rámci projektu jsme 3x navštívili včelaře v Božicích, nejvíce klienty zaujala 
přednáška u včelího úlu, kdy měli možnost hledat včelí královnu, kterou úspěšně poznali. Na jedné 
z procházek také poznali ulítlý včelí roj a sledovali jeho následný odchyt. Založili jsme si malou 
truhlíkovou bylinkovou zahrádku. Také tento rok jsme pokračovali v projektu třídění odpadu a 
ochrany přírody, zúčastnili jsme se projektu Vernisáž Staročeských Vánoc.  
 
Spolupráce s rodiči, opatrovníky 
Tak jako každý rok i v roce 2024 proběhla dvě setkání s opatrovníky. Jedno setkání proběhlo 
v dubnu, a bylo to společné setkání obou stacionářů. V rámci jednotlivých stacionářů proběhlo 
setkání s opatrovníky při vánočním posezení a v DS2 proběhlo podzimní tvoření s opatrovníky. 
Neformálně jsme se setkali také při pobytu na chatě na Bítově, kde jsme společně poseděli u 
táboráku.  
S rodiči našich klientů komunikujeme formou komunikačních sítí, což je asi nejrychlejší forma. 
Vždy je vše podloženo klasickou deníčkovou metodou. Rodiče jsou vstřícní a máme od nich zpětnou 
vazbu, což je pro nás velmi důležité. Pravidelně dáváme příspěvky na facebooku, aby opatrovníci 
věděli, co se u nás děje a co vše jejich děti zvládají, když jsou pod vlivem kolektivu. 
 
Sociální služba DOZP Hrušovany nad Jevišovkou 

Kapacita služby je plně obsazena, službu využívá celkem 12 klientů. Provoz zajišťují 9 pracovnic 
PSP-ZVNČ, 1 sociální pracovnice na zkrácený úvazek, ostatní zaměstnanci jsou sdílení. V průběhu 
roku 2024 nedošlo k žádným personálním změnám  
 
V čem byli uživatelé služby úspěšní…co se zadařilo… 
K viditelným pokrokům došlo u našich uživatelů v oblasti domácích prací, samostatného cestování, 
nákupů v místní samoobsluze a pohybu. Úspěšně se učíme formou nácviků, každý dle svých 
možností. Posun, i když u každého v jiné míře, se dostavil. 
Praní prádla – zcela samostatně třídí prádlo, dávkuje prášek a podle obrázkových piktogramů ovládá 
manipulaci s pračkou a sušičkou 9 uživatelů. Většina ale očekává následné odsouhlasení 
pracovníkem, že postupují správně. Ostatním uživatelům pomáhají pracovníci pouze radou. 
Obrázkový systém se osvědčil i při úklidových činnostech jak svého pokoje, tak i společných 
prostor, dávkování saponátů a ostatních čistících prostředků nám usnadnily odměrky s přesným 
označením risky. S pomocí obrázků a obrazového jídelníčku si uživatelé spolu s pracovníky sestavují 
jídelní lístek na celý týden, chodí nakupovat suroviny na přípravu snídaní, večeří a víkendových 



obědů, ze kterých si pak společně připravují jídla na které mají chuť. Obsluhu indukčního sporáku 
zvládá většina s radou pracovníka. Zcela samostatně sporák obsluhují 2 uživatelky, pro ostatní byl 
vypracován obrázkový manuál, jak postupovat. Pokračujeme v přípravách samostatných snídaní a 
večeří, který jsme nazvali LOVECKÁ. Pestrost jednotlivých vybraných pokrmů už se poměrně liší a 
je nápaditá. Posun nastal i v tom, že si občas snídaně a večeře připravují uživatelé formou bufetu, 
kde si každý dle aktuální nabídky vybere to, na co má chuť.  
Velkou radost všem přinesla podzimní sklizen ovoce a zeleniny, všechno jsme poctivě zpracovali 
v kuchyni, ať už formou salátů, pomazánek, příloh k hlavnímu jídlu, ale vařili jsme i marmelády, 
sirupy a zavařili okurky a červenou řepu, která se nám letos urodila ve velkém množství. Proto jsme 
si v podzimních dnech uvařili i pravý ukrajinský boršč. Na dobrý závin, který si rádi připravujeme, 
jsme si zavařili i několik sklenic strouhaných jablek. 
 
Zaměstnávání klientů 
Během prvních měsíců roku jsme měli velkou radost, když se nám podařilo vrátit do pracovního 
poměru naše uživatele. Všichni opět dojíždí za prací mimo Hrušovany nad Jevišovkou, do Břežan, 
jedna uživatelka do Pravic a jeden uživatel do Miroslavi. O to víc nás na konci roku čekala nemilá 
zpráva, že fa LIDANA, kde jsme měli zaměstnaných 6 uživatel ukončila svoji činnost.  
 
Při všech těchto „povinnostech“ všedního dne jsme si našli čas i na zábavu. Jezdili jsme v létě do 
bazénu v Břežanech, prožili jsme nezapomenutelný týden na chatě Bítov a koncem roku jsme si užili 
sponzorský týden v lázních Luhačovice. Do nedalekého Znojma jsme jeli na Velikonoční jarmark a 
přijali jsme pozvání na Den otevřených dveří DS v Božicích. Navštívili jsme zámky Moravský 
Krumlov, Jaroměřice nad Rokytnou a Miroslav, 2 uživatelé se účastnili dvoudenního výletu na 
Slovácko do zámků Milotice, Lednice a Valtice, vinný sklípek s ochutnávkou vzorků jsme navštívili 
v Práčích, do Miroslavi jsme se vypravili znovu a tentokráte do letního kina, rádi jsme přijali pozvání 
na rybářské závody do Břežan, nesměl chybět ani výlet do předvánočního Brna Velice rádi jsme 
podnikali i poznávací výšlapy po Hrušovanech, při kterých pořád objevujeme nová zákoutí, a ještě 
pořád se seznamujeme s novým prostředním, ve kterém teď žijeme. Krásy okolí objevujeme i na 
kole, místní cyklostezky už máme projeté a těšíme se, jak vyrazíme i dále do okolních vesnic. 
V rámci města Hrušovan nad Jevišovkou jsme se stali přáteli zdejší ZUŠ, kdy nás pozvali na koncert 
absolventů i na Den otevřených dveří. Také jsme navštívili Hrušovanské slavnosti na náměstí, 
výstavu hraček v místní knihovně, vánoční jarmark, čertovský rej na zámku HNJ, rozsvícení 
vánočního stromu na náměstí. Úspěšně jsme reprezentovali naši službu na sportovních hrách v Zubří 
(4 uživatelé) a v soutěži mezi službami Zámku Břežany v DOZP Hostěradice DO-RE-MI, kde nás 
reprezentovaly dvě uživatelky, za kamarády jsme zajeli do Břežan na masopustní diskotéku, přijali 
jsme pozvání na společenský ples chráněnka, kde byla spousta našich kamarádů, opět jsme se 
vypravili do farmy Klíč do Božic a zakoupili si některé jejich výrobky, 2 uživatelé navštívili 
divadelní představení pražského divadla KALICH v Hodonicích, 1 uživatel se účastnil koncertu 
skupiny 4TENOŘI, kde se interpreti po dohodě s manažérem panem Sidovským ochotně s našim 
uživatelem vyfotili, dokonce dostal čestné místi uprostřed mezi řadami a na památku podepsané CD, 
velký úspěch sklidil i koncert skupiny PŘÍBUZNÍ (Nedvědovi) v městském divadle ve Znojmě. 
Rozjeli jsme si i do Třeště za místními hasiči, kam nás pozval opatrovník našeho uživatele, pan 
Hron. Naši sportovci nás reprezentovali i ve Střelicích na turnaji v BOCII. Za zvířátky jsme se 
vypravili do mini ZOO do Sedlece u Mikulova. Velkou výzvou pro nás byla výstava v DOZP 
Břežany, do které jsme se také zapojili, nazvaná STAROČESKÉ VÁNOCE. Na vlastní přání 3 
uživatele se sníženou schopností pohybu se uskutečnil i štědrovečerní výlet do kostela 
v Dyjákovicích, kde proběhla „půlnoční mše“. 
V samotné službě jsme si zažili taky spoustu zábavy. Podnikli jsme např. Valentýnskou diskotéku, 
Velikonoční pečení, prožili jsme SVATÝ TÝDEN s jeho tradicemi, Pálení čarodějnic, vyzdobili 
jsme si okna okrasnými truhlíky osázenými kytičkami, vytvořili jsme si PAVUČINU, aby nám 
„poradila“ se správným oblékáním, Jahodové hody, proběhla oslava 50-tých narozenin jednoho 
uživatele, Halloweenskou party, Letní noc s přespáním pod širákem na zahradě naší služby, 
Rozloučení s prázdninami s grilovačkou, v rámci akce UKLÍZÍME ČESKO jsme se pustili do úklidu 



přilehlého okolí našeho domku, upekli jsme si svatomartinskou husu, zahájili Advent rozsvícením 
stromečku…Po celý rok jsme si naše domečky, pokoje i společné prostory zdobili dle aktuálního 
ročního období… 
V druhé polovině roku 2024 jsme uspořádali zahradní party s kapelou VZTAHY s našimi 
opatrovníky a přáteli služby, jako vždy za velké účasti všech pozvaných. Nejen příjemná přátelská 
atmosféra, ale i s živá hudba vytvořily ze setkání nádherný den. Přípravy na akci i celý den jsme si 
všichni náležitě užili. Ceníme si pěkných vztahů se všemi opatrovníky i zaměstnavateli našich 
uživatelů a těšíme se na další společné setkání.  
V oblasti duchovního života máme 3 aktivní uživatele, kteří dochází každou neděli na mši svatou do 
místního kostela a už 2 ministrují. Mezi místní farníky úspěšně zapadli, jsou pravidelně účastni i 
pohřbů místních spoluobčanů, kde si jejich pomoc vyžádá sám pan farář.  
Využíváme služeb místní knihovny, pošty, pedikérky i kadeřnice. Sami si vyzvedávají své léky 
v místní lékárně 4 uživatelé. 
V oblasti vzdělávání pracovníků došlo k proškolení v tématech Péče o pečující v sociálních službách, 
Eliminace nežádoucích jevů na pracovišti a utváření pozitivního pracovního prostředí, Aktivní 
naslouchání a nedirektivní přístup ke klientům, Psychiatrické minimum pro zaměstnance v sociálních 
službách, Zahrada jako nástroj k aktivizaci, Princip normality, práce s rizikem a právo na špatné 
rozhodnutí, Hospodaření s penězi, Podpora zaměstnávání osob se zdravotním znevýhodněním. 
Byla využita i nabídka individuální supervize a stáží v chráněném bydlení Znojmo, pobytová službu 
Emina zámku, p.o. 
O naší službě, našich úspěších i obyčejném životě si může každý přečíst na webu či facebooku, který 
pravidelně doplňujeme o novinky. Neustále aktualizujeme i naši kroniku. 
 

Sociální služba DOZP Hostěradice 
Službu celoročně využívalo 12 uživatelů, kapacita byla plně využita. 
Provoz služby je personálně zajištěn 12 PSS, 2 pracovníky PSS-ZVNČ, 1 všeobecnou a 1 praktickou 
sestrou, vedoucí služby a sociálním pracovníkem. Ostatní úvazky jsou sdílené -  ředitel, vedoucí 
komunitních služeb, ekonom, mzdová účetní, účetní a pracovník údržby. 
V průběhu roku 2024 došlo k personálním změnám – k rozvázání pracovního poměru u 5 pracovníků 
(1x všeobecná sestra, 4x PSS) a nástupu nových pracovníků na tyto pozice, za všeobecnou setru 
nastoupila praktická sestra, za dlouhodobou pracovní neschopnost byl do PP přijat jeden pracovník. 
 
Rok 2024 byl plný výzev. Za zmínku stojí především dvě. Ta první byla nedostatek pracovníků 
z důvodu dlouhodobých, ale i krátkodobých pracovních neschopností, a také v důsledku 
dlouhodoběji neobsazených pracovních pozic jak PSS, tak všeobecné sestry. Odváděné práce byly 
mnohem náročnější a intenzivnější. Byť byly mnohdy prováděné s vypětím sil, pracovníci zvládli 
provoz zajistit tak, že se v péči o uživatele neodrazil. 
Druhá výzva byla získání certifikátu ,,Pracoviště Bazální stimulace podle Prof.Dr.Fröhlicha“, který 
se nám podařilo získat s platností od 2.4.2024 na 3 roky. K udělení certifikátu bylo nutné doložit 
potřebné dokumenty, ať už to byla tabulka proškolených pracovníků, záznamový list realizace 
Bazální stimulace se záznamem aplikovaných prvků i reakcí u 2 uživatelů, fotografie informačních 
cedulí o iniciálním doteku umístěných u lůžka uživatele, dokumentace biografické anamnézy dvou 
uživatelů, videozáznam + fotografie aplikovaných technik a informační nástěnky. Bazální stimulace 
je prováděna u 8 vytipovaných uživatelů. Mezi nejčastěji používané techniky v každodenní péči 
patřila zklidňující somatická stimulace při koupeli a mikro polohování.  Dalšími používanými 
technikami byla vestibulární stimulace, povzbuzující somatická stimulace při koupeli, polohování-
mumie, hnízdo, masáž stimulující dýchání a orální stimulace.  Každodenním důležitým prvkem při 
komunikaci bylo používání iniciálního doteku, a to nejen u vybraných uživatelů, ale u všech 
dvanácti. 
Nadále pokračujeme v individuální péči o uživatele s ohledem na důstojnost, intimitu každého z nich 
a s respektem na jejich volbu. 



Nezapomínáme ani na duchovní potřeby uživatelů. Jedné uživatelce zajišťujeme v soukromí jejího 
pokoje příjemný a důstojný poslechový i vizuální zážitek nedělní bohoslužby vysílané televizí. 
Během roku mezi nás 2 x zavítala skupina V lese, jejíž repertoár tvoří moderně pojaté duchovní 
písně.  Za účasti místního kněze pana Dvořáka proběhlo slavnostní zapálení 1 adventní svíce a 
rozsvícení stromků. Nechyběla krátká modlitba, stručná historie adventu, požehnání všem 
jednotlivým uživatelům, adventním věncům i stromkům. Koncem roku jsme se účastnili akce 
pořádané místním kostelem – Hostěradice zpívají koledy.  
Naše služba se stala pro mnoho jiných zařízení zdrojem čerpání inspirace. Zavítali mezi nás 
zaměstnanci Domova u lesa Tavíkovice, Domov pod Kuňkou-Ráby, Domov Černovice – Lidmaň, 
Domov Horizont-Kyjov, i pracovníci kraje. Zájem byl o praxi v běžném provozu, praktickou ukázku, 
jak lze hospodařit po stránce finanční a s tím spojené stravování uživatelů-nákupy, jídelníčky, úprava 
stravy atd., získání informací k provozu zařízení po stránce personální, technické, ale i o případné 
stavební nedostatky kterých se vyvarovat při stavbě obdobného zařízení, a také koncept smyslové 
zahrady. Celkový počet zájemců byl 60.   
Školní praxi vykonávaly 2 studentky Střední školy dopravy, obchodu a služeb Moravský Krumlov-
obor sociální. 
Pokračujeme v otevření se široké veřejnosti. V rámci zapojení se do celorepublikové akce 
otevřených zahrad v měsíci červnu jsme otevřeli bránu naší zahrady všem zájemcům o prohlídku, 
která byla komentována, a navíc doplněna ochutnávkou vlastních domácích limonád z naší zahrady. 
V rámci týdne sociálních služeb jsme rovněž připravili den otevřených dveří s komentovanou 
prohlídkou, ukázkou Bazální stimulace a ukázkou venkovních aktivit. 
Na webové, či naší facebookové stránce můžou zájemci nahlédnout do života služby. 
 
Upevňujeme přátelství s uživateli všech služeb Zámku Břežany. Na chatě Bítov proběhly 2 společné 
letní rekreace uživatelek naší služby s uživateli Zámku Břežany. Pořádané zábavné soutěže DO-RE-
MI se účastnili zástupci všech 5 služeb Zámku Břežany, kdy svým osobitým způsobem prezentovali 
oblíbenou píseň. Porota složená ze zaměstnanců + uživatelky hodnotila výkony jednotlivých 
účinkujících. Byla to velmi vydařená akce, ve výsledku bylo znát, že všichni vystupující se na soutěž 
velmi pečlivě připravovali. Aktivně jsme se zapojili do   pořádané akce denního stacionáře Zámku 
Břežany, který připravil výstavu v duchu STAROČESKÝCH VÁNOC. Svou troškou „do mlýna“ 
přispěla i naše služba, a to výrobou staročeského vrkoče + 2 druhů cukroví na ochutnání  pro 
všechny návštěvníky akce. 
Dle možností se zapojujeme do dění obce, např. účastí na místním posvíceni, a to nejen při předávání 
hodového práva, průvodu chasy, ale i večerní zábavy.  
Příkladem budování hezkých sousedských vztahů je např. zapůjčení kuřátek k aktivizaci uživatelů, 
Velikonoční pondělí, kdy přišli s pomlázkou na koledu, zaslání vánočního přání, návštěva Tří králů,  
přátelské popovídání při potkávání se na vycházkách po obci, ale třeba i pozornost ve formě daru 
čerstvě natrhaných třešní … 

      
     Ekonomické údaje  

Přehled o plnění rozpočtu v roce 2024 /v tis. Kč/ 
 Sestavený 

rozpočet 
Upravený 
rozpočet 

Skutečnost 

Tržby za vlastní výrobky 60 60 85 
Tržby z prodeje služeb 49 463 55 288 55 383 
Použití fondů 1 300 1 300 323 
Příspěvek na provoz od JMK s úč.určením § 101 Sb. 38 413 38 413 38 413 
Příspěvek na provoz od JMK s úč.určením  12 000 12 000 12 000 
Příspěvek na provoz účelový 2 948 3 398 3 288 
Příspěvek na provoz bezúčelový 10 000 8 300 8 300 
Výnosy z titulu časového rozlišení 1 316 1 316 1 345 
Jiné ostatní výnosy 560 1 815 1 935 
CELKEM VÝNOSY 116 060 121 890 121 072 



    
Spotřeba materiálu 9 380 9 380 9 552 
Spotřeba energie 5 300 5 300 5 522 
Spotřeba neskladovatelných dodávek 610 610 561 
Opravy a udržování 730 930 907 
Cestovné 110 110 129 
Náklady na reprezentaci 40 40 22 
Ostatní služby 6 250 6 350 6 531 
Osobní náklady celkem 92 404 95 634 93 898 
Z toho: platy zaměstnanců 67 378 65 345 67 592 
             náhrada mzdy za PN   1 024 
              OON 300 480 512 
              soc. a zdravotní pojištění 22 773 23 534 22 872 
              zákonné sociální náklady 1 670 1 700 1 622 
              jiné sociální náklady 283 292 276 
Odpisy majetku 2 553 2 553 2 527 
Daně a poplatky 2 2 1 
Náklady z vyřazených pohledávek    
Finanční náklady 0 0 279 
Náklady z majetku 960 960 1 106 
Ostatní náklady 21 21 28 
CELKEM NÁKLADY  118 360 121 890 121 063 
Výsledek hospodaření před zdaněním -2 300 0 9  
Daň z příjmu   6 
Výsledek hospodaření po zdanění   3 

 

Údaje z rozvahy k 31.12.2024 / v tis. Kč/ 

Aktiva celkem 98 367 
 Stálá aktiva 83 155 
 Oběžná aktiva 15 212 
 v tom: zásoby                                         921 
            krátkodobé pohledávky   891 
            krátkodobý finanční majetek 13 400 
Pasiva celkem 98 367 
 Vlastní kapitál 88 660 
 v tom: jmění účetní jednotky 83 864 
            fondy účetní jednotky 4 793 
            výsledek hospodaření 3 
 Cizí zdroje 9 707 
 v tom: dlouhodobé závazky 0 
            krátkodobé závazky 9 707 

 
Organizační členění 
- úsek DOZP Břežany – sociální péče/domácnosti/ + zdravotní péče + aktivizační činnosti 
- úsek komunitních služeb - Chráněné bydlení Šanov, Denní stacionář Břežany, Domov pro osoby 

se zdravotním postižením Hrušovany nad Jevišovkou, Domov pro osoby se zdravotním 
postižením Hostěradice 

- úsek ekonomický a provozní – účtárna + sklady, provozy: kuchyně, prádelna, údržba, úklid  
- sociální pracovnice 

 



      Personální záležitosti 
Stav zaměstnanců k 1.1.2024 …………………………………..  149 osob 
Stav zaměstnanců k 31.12.2024………………………………… 146 osob 
V průběhu roku ukončilo pracovní poměr 18 zaměstnanců a nové nastoupilo 15 zaměstnanců. 
 
Počet pracovníků dle kategorií k 31.12.2024 
Správní zaměstnanci                                  8 
Všeobecná sestra                                13 
Pracovnice sociální péče – přímá obslužná činnost                             62 
Sociální pracovnice                  5 
Pracovnice sociální péče – výchovná činnost 34 
Údržbář                               4 
Kuchař                               9 
Pradlena + krejčí                             4+1 
Uklízečka 6 

 
Členství ve společnostech a organizacích 
Asociace poskytovatelů sociálních služeb ČR 
České Hnutí speciálních olympiád Praha 
Česká hudební společnost 
Mezinárodní hudební festival Salva Charita a Salve Vita Strakonice 
 

Děkujeme všem našim podporovatelům za jejich sponzorské aktivity a podporu:  
Adfors Saint Gobain Hodonice 
Bejček Jiří 
Essity Czech Republic s.r.o.  
Hrušovanská lékárna s.r.o. Hrušovany n. Jevišovkou 
Krajský úřad Jihomoravského kraje 
Obec Břežany 
Pan Michal Kolařík, Luhačovice 
Perfect Distribution a.s. Třinec 
Potravinová banka Brno 
Římskokatolická farnost Štítná nad Vláří 
TBG Metrostav s.r.o. Praha 
 
 
 
 
Břežany  21. 3. 2025       
Vyhotovila: ing. Miluše Musilová v.r. 

 
Mgr. Ing. Vít Janků v.r. 

               ředitel zařízení 


